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Conseil pastoral francophone interdiocésain de la Saskatchewan
Foi, Langue, Culture

STATUTS ET RÈGLEMENTS
A. Nom de l’organisme
L’organisme sera connu sous le nom de « Conseil pastoral francophone interdiocésain de la Saskatchewan ». (CPFIS)

B. Mandat
Le CPFIS a pour mandat de représenter les catholiques francophones de la province auprès des Évêques catholiques de la Saskatchewan afin de faire valoir leurs besoins pastoraux et favoriser l’épanouissement des paroisses francophones et bilingues de la province.

De plus, le CPFIS, en collaboration avec les Évêques, veillera à renforcer les liens entre ces paroisses, à faciliter l’échange d’idées et de ressources à travers les trois diocèses, à favoriser le partage des efforts de pastorale à tous les niveaux et à favoriser le développement de la foi chez les fidèles francophones.

C. Objectifs du CPFIS
a. Mettre en place un mécanisme d’identification et de partage de personnes ressources et de matériel en français;

b. Promouvoir la présence du français au plan diocésain;

c. Favoriser le développement et l’application d’une politique linguistique dans les paroisses françaises et bilingues;

d. Mettre en place des moyens de faciliter l’appartenance aux paroisses françaises et bilingues;

e. S’assurer que la jeunesse francophone reçoit une catéchèse (formation) de qualité en français là où cette jeunesse se trouve (écoles, paroisses, familles);

f. Appuyer les services de pastorale en français aux paroisses françaises et bilingues;

g. Collaborer au processus de consultation auprès des évêques, quant au placement de prêtres et d’agents de pastorale qui peuvent fonctionner en français dans les paroisses françaises et bilingues;

h. Faire connaître les possibilités de formation continue pour les prêtres et les laïques qui desservent les paroisses françaises et bilingues et encourager leur participation ;
i. Agir comme agent de liaison auprès des organismes fransaskois et francophones de l’Ouest et du pays en entier.

D. Registre de compétence
Le CPFIS a voix consultative auprès des Évêques catholiques de la Saskatchewan.
E. Langue

La langue officielle du CPFIS et sa langue de travail est le français.

F. Composition et représentativité
a. Conseil d’administration     
i. Chaque diocèse sera représenté par un membre de leur doyenné ou association diocésaine.

ii. Chaque diocèse aura deux autres représentants choisis parmi le grand public sous recommandation de son doyenné/association diocésaine et son évêque.

iii. Chaque diocèse aura une représentation du clergé ou d’une communauté religieuse sous recommandation de son doyenné/association diocésaine et son évêque.

b. Rôles et responsabilités des membres du Conseil d’administration
Présidence

Les fonctions de la présidence sont les suivantes :
a. Présider les réunions du CPFIS;

b. Être le porte-parole du CPFIS;

c. Être membre de droit de tous les comités du CPFIS;

d. Convoquer les réunions en consultation avec l’évêque hôte;

e. Coordonner les activités du CPFIS; et,

f. Exercer le leadership requis pour le bon fonctionnement du CPFIS.

Vice-présidence

Les fonctions de la vice-présidence sont les suivantes :
a. Assumer la présidence en cas d’absence ou d’incapacité de la présidence;

b. Appuyer la présidence dans l’exercice de ses responsabilités ; et

c. Accomplir les tâches désignées par le comité exécutif ou par la présidence.

Président sortant (poste d’un an)

Les fonctions du président sortant sont les suivants :

a. Assurer une continuité dans les projets et les affaires du CPFIS;

b. Appuyer la présidence dans ses fonctions à l’absence du vice-président;

c. Accomplir les tâches désignées par le comité exécutif ou par la présidence.

Trésorerie

 Les fonctions de la trésorerie sont les suivantes :

a. Surveiller l’administration des biens du CPFIS;

b. S’assurer qu’un rapport financier annuel soit préparé;

c. Présenter aux membres du CPFIS un rapport de l’état financier du CPFS à la réunion annuelle du CPFIS et lorsqu’on lui demande;

Secrétariat

 Les fonctions du secrétariat sont les suivantes :

a. S’assurer de la rédaction du procès-verbal des réunions;
b. S’assurer de la conservation des documents du CPFIS et de ses archives; et,
c. Appuyer la communication entre les membres du CPFIS, les évêques et les membres de la communauté selon les besoins.

Conseillers

a.  Chaque conseiller devra contribuer à la réalisation des objectifs du CPFIS. 

G. Sélection des représentants et des représentantes

a. La représentation des diocèses de la Saskatchewan au sein du Conseil d’administration du CPFIS est déterminée lors des élections tenues dans le cadre de l’Assemblée générale annuelle du CPFIS.
b. La liste des nouveaux élus au Conseil d’administration sera présentée aux évêques qui pourront, s’il est jugé nécessaire pour le respect des objectifs du CPFIS, exercer un droit de véto sur l’élection d’un membre de leur diocèse.

H.  Terme des représentants et des représentantes

a. Les représentants et les représentantes sont élus au Conseil d’administration du CPFIS pour un terme de trois ans lors d’une Assemblée générale annuelle. 
b. Un élu au Conseil d’administration peut servir un maximum de deux termes consécutifs.  Après une absence d’un terme, l’individu est éligible pour se présenter à nouveau aux élections.  Ce règlement s’applique à tous élus identifiés dans l’article F.
I.  Sélection d’un exécutif

a. Il est préférable que le conseil exécutif soit composé au moins d’un représentant ou d’une représentante choisi de chacun des diocèses lors de la réunion annuelle.

b. Le conseil exécutif sera composé d’une présidence, d’une vice-présidence et d’un secrétariat et d’un trésorier.

J. L’année financière du CPFIS

a. L’année financière du CPFIS sera constituée de la période de temps entre le 1er avril et le 31 mars de l’année suivante.

K.   Réunion annuelle
a. La première réunion de l’année financière sera considérée comme étant la réunion annuelle et aura lieu avant le 30 juin.

L.   Fonctionnement

a. Le CPFIS, sur convocation du président, se réunira au moins 3 fois par année.

b. Les réunions auront lieu à tour de rôle dans chacun des trois diocèses de la province.

c. La présence et participation de l’évêque du diocèse hôte, ou son délégué, seront sollicitées lors de chaque réunion du CPFIS. Cependant, tous les évêques pourront participer aux réunions en tout temps.  
d. Les points d’ordre du jour devront refléter les besoins des paroisses et les démarches nécessaires pour combler leurs besoins.
e. La mise en œuvre des solutions proposées se fera au niveau diocésain permettant ainsi de prendre en considération la situation particulière de chaque diocèse.

f. Dans l’exécution de son travail, le CPFIS devra tenir compte des organismes existants susceptibles de collaborer avec le CPFIS.

 M.    Prise de décision

a. De façon générale, le processus de prise de décisions du CPFIS est fondé sur les principes du consensus.  Toutefois, la décision finale sera prise par un vote de la majorité simple des membres présents.

 N.    Avis de convocation

a. Chaque membre du CPFIS recevra un avis de convocation par écrit au moins 14 jours avant la date prévue pour la réunion.  Des rencontres à distance par des moyens technologiques modernes pourront avoir lieu en autant que tous les membres auront été avertis de cette rencontre. L’ordre du jour devra être envoyé dans 7 jours avant la date de la rencontre.
O.   Quorum

a. La présence de la moitié des membres du C.A. du CPFIS et un minimum d’un représentant ou une représentante de chacun des diocèses est nécessaire pour constituer une réunion décisionnelle du CPFIS.

P.   Signataires
a. Les trois signataires pour formulaire de dépenses ou compte de banque du CPFIS seront confirmés lors de l’adoption d’une proposition à l’Assemblée générale annuelle du CPFIS.
Q.   Finances
a. Le CPFIS remet un plan budgétaire annuel aux évêques des trois diocèses reflétant les opérations associées à l’actualisation de son plan stratégique.
b. Le diocèse de Prince Albert agira en tant qu’administrateur de ces fonds et fera état des finances aux autres diocèses et au CPFIS à tous les trois mois.

R.   Services administratifs

a. Le CPFIS aura à sa disposition les services d’administration et de coordination d’un des diocèses.

S.  Modifications des statuts et règlements

a. Les statuts et règlements peuvent être modifiés seulement avec l’approbation des évêques de la Saskatchewan.
T.   Dissolution

a. En cas de dissolution du CPFIS, tous ses biens et avoirs financiers, seront remis à part égal aux trois diocèses de la Saskatchewan.
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